CASA DI SOGGIORNO SUOR FILIPPINA DI GRIGNO

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DECRETO

DEL PRESIDENTE

n. 3 del 31/01/2018 Prot. n. 143

Oggetto: Art.1, comma 8 della Legge 6 novembre 2012, n.190. Adozione del Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza.

L’anno duemiladiciotto, addi trentuno del mese di gennaio alle ore 11.00, nella sala delle
riunioni, presso la sede della Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno, il sig. Lino Bellin,
Presidente del Consiglio di Amministrazione, assistito dal Direttore Amministrativo Dott.Claudio
Dalla Palma con funzioni di Segretario, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto

sopra indicato.






Decreto n.3 del 31/01/2018

Oggetto: Art.1, comma 8 della Legge 6 novembre 2012, n.190. Adozione del Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza.

IL PRESIDENTE

Premesso che in base a quanto previsto all’art. 1, comma 7, della Legge 6 novembre 2012 n.
190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione”, con delibera del Consiglio di Amminitrazione n.1 del 29/01/2014 ¢
stato affidato I’incarico di “Responsabile della prevenzione della corruzione™ al Direttore dell’Ente
dott.Claudio Dalla Palma.

Considerato che la medesima Legge stabilisce, all’art.1, comma 8, I’onere in capo all'organo
di indirizzo politico di ciascuna pubblica amministrazione, su proposta del Responsabile individuato
ai sensi del comma 7, di adottare il piano triennale di prevenzione della corruzione, entro il 31
gennaio di ogni anno, curandone la trasmissione al Dipartimento della funzione pubblica.

Preso atto dei contenuti della relazione annuale del R.P.C.

Dato atto che in ottemperanza a quanto sopra esposto, il Responsabile della prevenzione
della corruzzione ha sottoposto al Consiglio di Amministrazione il piano triennale valevole per il
periodo 2017 — 2019 nel testo agli atti, archiviato digitalmente presso gli archivi dell’Ente.

Verificato che detto Piano triennale integra in apposita sezione le misure ed i soggetti
coinvolti nelle politiche di trasparenza dell’Ente.

Preso atto che tale piano ¢ stato pubblicato in bozza all’albo telematico dell’Ente al fine di
recepire eventuali osservazioni sui contenuti del piano stesso da parte degli stakeholder.

Visto che il predetto Piano triennale, dopo opportuna lettura e discussione, risulta comforme
nei contenuti e nella forma alle esigenze di tutela previste dalla piu volte citata L. 190/2012 ed alle
specificita di questa A.P.S.P. e visto altresi che non sono pervenute osservazioni sullo stesso a
seguito della sua pubblicazione all’albo telematico dell’Ente.

Ritenuto opportuno, in base alle precedenti disposizioni, considerazioni e specificazioni, di
procedere all’adozione del “Piano triennale di prevenzione della corruzzione e della trasparenza™
proposto dal Responsabile della prevenzione della corruzione.

Visto I’art.11 dello Statuto dell'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa di Soggiorno
Suor Filippina di Grigno”, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n.45 del 16/03/2017
(iscrizione nel registro provinciale delle APSP in data 21/03/2017), e constatato che l'oggetto del
presente atto rientra nella competenza del Consiglio di Amministrazione.

Rilevata altresi la difficolta a riunire il medesimo in tempi brevi.

Preso atto che I’art.13 comma 8 dello Statuto aziendale, prevede le attribuzioni affidate al
Presidente, tra le quali v’é la competenza di adottare in caso di assoluta urgenza i provvedimenti di
competenza del Consiglio, salvo sottoporli alla ratifica del Consiglio stesso nella prima riunione
successiva.

Vista I’urgenza di adottare il presente provvedimento al fine di ottemperare alle disposizioni
in materia, si procede dichiarando immediatamente esecutivo il presente decreto.

Vista la L.R. 21/09/2005 n.7 “Nuovo ordinamento delle istituzioni di assistenza e
beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla persona” e ss.mm.

Vista la L.R. 28/09/2016 n.9 “Modifiche della L.R. 21/09/2005 n.7".

Visti 1 vigenti Regolamenti aziendali.

Visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa di Soggiorno Suor
Filippina di Grigno™, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n.45 del 16/03/2017
(iscrizione nel registro provinciale delle APSP in data 21/03/2017).



Acquisito il parere tecnico amministrativo, nonché contabile, favorevole espresso dal
Direttore, ai sensi dell’art.9 comma 4, della L.R. 21.09.2005 n.7.

DECRETA

1. D1 approvare, ai sensi dell’art.1 comma 8 della Legge 6 novembre 2012, n.190 e per quanto
in premessa espresso, il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza
2018 — 2020, nel testo che forma parte integrante della presente deliberazione anche se
materialmente non allegato ma archiviato digitalmente presso gli archivi dell’Ente.

2. Di dare disposizione al Responsabile per la prevenzione della corruzione, affinché svolga
tutti gli adempimenti necessari alla piena attuazione del piano di cui al punto 1.

3 Di dare atto che il presente decreto viene adottato in base all’art.13 comma 8 dello Statuto
aziendale e verra sottoposto a ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione nella prima
riunione successiva.

4, Di dare atto che nel procedimento in oggetto il Responsabile del procedimento unitamente al
Presidente del Consiglio di Amministrazione dichiarano 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse e di non presentare cause di incompatibilita ai sensi della
normativa vigente in materia, del Codice di comportamento e del Piano triennale per la
prevenzione della corruzione adottati dall’APSP Casa di Soggiorno Suor Filippina di

Grigno.

5. Di dichiarare il presente decreto non soggetto al controllo preventivo di legittimita da parte
della Giunta Provinciale di Trento, ai sensi del disposto dell'art.19 comma 1, della L.R.
21/09/2005 n.7.

6. Di dichiarare il presente decreto immediatamente esecutivo, per le motivazioni espresse in

premessa, ai sensi dell’art.20 c.5 della L.R. 21/09/2005 n.7.

7. Di pubblicare il presente atto sul sito internet dell’ APSP, ai sensi dell’art.32 della L..69/2009
e dell’art.20 della L.R. 7/2005 cosi come modificato dall’art.1 lettera e) della L.R. n.9/2016.

8. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 165/2001, avverso al presente decreto &
ammesso il seguente ricorso da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale - ricorso al
Tribunale in funzione di giudice del lavoro ex art. 413 C.P.C
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Parere ai sensi ed effetti art.9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2003, nr.7

Vista la proposta di decreto di cui all’oggetto e la documentazione di supporto ed istruttoria, in
ordine al provvedimento sopra esposto, si esprime, ai sensi dell’art.9, c.4 della L.R. 21 settembre
2005 n.7, parere POSITIVO in ordine alla regolarita tecnico — amministrativa nonché contabile,
senza osservazioni.



Grigno, 31/01/2018 Il Direttore
Dalla Palma dott.Claudio
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Verbale letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Direttore
Lino Bellin _ Dalla Palma dott.Claudjo
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ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’

Il presente decreto viene pubblicato in data 31/01/2018 all’albo della A.p.s.p. “Casa di Soggiorno
Suor Filippina di Grigno™ per dieci giorni consecutivi, ai sensi del combinato disposto dell’art.32
della L.69/2009 e dell’art.20 della L.R. 7/2005 cosi come modificato dall’art.1 lettera e) della
L.R. n.9/2016.
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