A.P.S.P. Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Specifica delle ore di assenza

malattia - ferie e recupero astensioni anticipate
Trimestre Anno Ore lavorate | % presenza | Ore diassenza % assenza infortunio - % festivita % allattamento - congedi % altre assenze %
malattia figli infrasettimanali parentali
1° 2024 11915,35 80,46 2893,05 19,54 303,05 10,48 1269,77 43,89 801,11 27,69 519,12 17,94
2° 2024 12244,30 74,48 4195,17 25,52 354,54 8,45 2537,86 60,49 709,35 16,91 593,42 14,15
3° 2024 12174,20 72,69 4572,78 27,31 563,86 12,33 2992,26 65,44 601,12 13,15 415,54 9,09
40 2024 13344,55 75,95 4224,62 24,05 692,55 16,39 2538,09 60,08 556,12 13,16 437,86 10,36




