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Pubblicazioni in ottemperanza alle misure di trasparenza che la pubblica amministrazione
deve adottare, ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs n. 33 del 14.03.2013, adeguate alla Legge
Regionale n. 10 del 29.10.2014.

Contenuto dell’obbligo
e Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi

Riferimenti normativi
e Articolo 15, comma 1, lettera a), Decreto Legislativo n. 33 del 14.03.2013
e Articolo 1, comma 1, lettera d), Legge Regionale n. 10 del 29.10.2014
e Articolo 39 undicies Legge Provinciale n. 23 del 19.07.1990

Oggetto: Attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali
di conflitto di interessi per gli incarichi conferiti nel periodo 01/01/2018 — 31/12/2018

Visti gli atti d’ufficio,

Il sottoscritto Claudio Dalla Palma, in qualita di Direttore Amministrativo della Casa di Soggiorno
Suor Filippina di Grigno — A.P.S.P.

ATTESTA

Che, con riferimento a tutti gli incarichi conferiti dalla Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno
— A.P.S.P nel periodo 01/01/2018 — 31/12/2018, ¢ stata verificata |’insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse, in capo ai consulenti all’'uopo nominati, come previsto
dall’art. 53 comma 14 del Decreto Legislativo n. 165/2001.




