CASA DI SOGGIORNO SUOR FILIPPINA DI GRIGNO

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

PROVINCIA DI TRENTQO

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

n. 14 del 29/04/2024 Prot. n. 663

Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio anno 2023 e relativi allegati.

L’anno duemilaventiquattro, addi ventinove del mese di aprile alle ore diciassette, nella sala delle
riunioni, presso la sede della Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno, via V. Emanuele n.131,
previa Iosservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge vengono convocati a seduta i
componenti del Consiglio di Amministrazione della A.P.S.P. Casa di Soggiorno Suor Filippina di
Grigno.

Presenti i signori:

Voltolini Federica Presidente Presente
Iacona Ignazio Consigliere Presente
Minati Lucia Consigliere Presente
Novello Anna Consigliere Assente

Totale presenze n.3 e assenze n.1
Revisore dei Conti: presente
Verbalizza il consigliere Sig.ra Minati Lucia.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la sig.ra Voltolini Federica nella sua qualita
di Consigliere con funzioni di Presidente, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopra indicato.







Delibera n.14 del 29/04/2024
Oggetto: Approvazione del Bilancic di Esercizio anno 2023 e relativi allegati.
Il relatore:

Premesso che I"art.40 c.4 della L.R. n.7/2005 recita quanto segue: “Il bilancio di esercizio &
redatto a norma degli articoli 2423 e seguenti del Codice Civile ed & approvato entro il 30 aprile di
ogni anno”,

Visto il Regolamento di contability di cui al D.P.G.R. n. 4/L del 13/04/2006, cosi come da
ultimo modificato dal Decreto del Presidente della Regione 17 marzo 2017 n.7, che all’art.10 recita:
“1. 1l Bilancio di Esercizio dimostra i risultati della gestione; esso comprende lo stato patrimoniale,
il conto economico, la nota integrativa, il rendiconto finanziario e Ia relazione sull’andamento della
gestione. 2. Nella relazione del bilancio di esercizio devono essere osservati i principi desunti
dall’art.2423 bis del Codice civile. 3. 1l bilancio dj esercizio deve essere redatto con chiarezza e
deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda
e il risulta economico dell’esercizio che si chiude al 31 dicembre di ogni anno. 4. 11 bilancio di
esercizio ¢ approvato entro il 30 aprile dell’anno successivo all’esercizio cuj si riferisce, tenuto
conto delle osservazioni fornite dalla relazione dell’organo di revisione”.

Esaminata la seguente documentazione, che si allega alla presente formandone parte
integrante e sostanziale:

- atti contabili predisposti dagli uffici amministrativi, costituti dal Bilancio di Esercizio 2023
e allegati vari (allegato A), ai sensi del D.P.Reg.13/04/2006 n.4/L. ¢ $s.mm.;

- relazione del Revisore dei conti (allegato B), redatta ai sensi dell’art.23 c.2 del
Regolamento regionale concernente la contabilita delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona
approvato con D.P.Reg.13/04/2006 n.4/L e sss.mm..

Rilevato che il patrimonio dell’Ente risulta piuttosto consistente mentre dal lato del Conto
Economico si evince che la copertura dei costi d’esercizio & stata raggiunta con un utile di €
38.599,21.

Ritenuto di procedere all’approvazione del Bilancio di Esercizio 2023 di questa A.P.S.P,,
compresi tutti i vari allegati sopra descritti.

Visto I’art.11 dello Statuto dell'Azienda Pubblica dj Servizi alla Persona “Casa di Soggiorno
Suor Filippina di Grigno”, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n.66 del 29/04/2020
(iscrizione nel registro provinciale delle APSP in data 04/05/2020), e constatato che l'oggetto del
presente atto rientra nella competenza del Consiglio di Amministrazione.

Verificata 1’assenza di conflitti di interesse aj sens; dell’art. 8 del Regolamento Regionale
concernente 1’organizzazione generale, 1’ordinamento del personale ¢ la disciplina contrattuale delle
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.
nonché del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
dell’A.P.S.P.

Acquisito il parere tecnico amministrativo, nonché contabile, favorevole espresso dal
Direttore, ai sensi dell’art.9 comma 4, della L.R. 21.09.2005 n.7.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Condivisa la premessa ¢ la proposta del relatore;
Visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Serviz alla Persona “Casa di Soggiorno Suor

Filippina di Grigno”, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n.66 del 29/04/2020
(iscrizione nel registro provinciale delle APSP in data 04/05/2020).



Vista la L.R. 21/09/2005 n.7 “Nuovo ordinamento delle istituzioni di assistenza e
beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla persona” e ss.mm.

Vista la L.R. 28/09/2016 n.9 “Modifiche della L.R. 21/09/2005 n.7”.

Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016.

Visti i vigenti Regolamenti aziendali.

Visto quanto previsto dal Codice di comportamento ¢ dat Piano triennale di prevenzione alla
corruzione adottati dall’ A.P.S.P. “Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno”.

Visti gli allegati A) e B).

con voti favorevoli nr.3 (tre), contrari nr.0 (zero), astenuti nr.0 (zero) favorevolmente espressi nelle
forme di legge a seguito di distinta votazione per appello nominale e con il voto favorevole della
maggioranza dei suoi componenti.

DELIBERA

1. Di approvare il Bilancio di Esercizio 2023 della A.P.S.P. “Casa di Soggiorno Suor Filippina
di Grigno”, redatto ai sensi del D.P.GR. n. 4L del 13/04/2006 ¢ ss.mm, come da
documentazione allegata (allegato A) che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione. Da essa emergono le seguenti risultanze:

STATO PATRIMONIALE

Attivo A) Immobilizzazioni € 5.563.251,97
Attivo B) Attivo circolante € 1.583.700,35
Attivo C) Ratei e risconti attivi €6.179,94
Totale Attivo € 7.153.132,26
Passivo A) Capitale di dotazione € 6.077.947,81
Passivo B) Capitale di terzi € 937.306,74
Passivo C) Ratei e risconti passivi € 137.877,71
Totale passivo € 7.153.132,26
CONTO ECONOMICO

A) Valore della produzione €3.129.304,78
B) Costi della produzione €3.106.230,10
Risultato della gestione (A — B) €23.074,68
Proventi e oneri finanziari € 19.846,53
Risultato prima delle imposte €42.921,21
Imposte sul reddito € 4.322,00
Risultato di esercizio (utile) € 38.599,21

8l Di prendere atto della relazione del revisore dei conti, redatta ai sensi dell’art.23 c.2 del

D.P.Reg.13/04/2006 n.4/L e ss.nm., nel testo che allegato alla presente ne forma parte
integrante e sostanziale (allegato B).

3. Di dichiarare la presente deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita da
parte della Giunta Provinciale di Trento, ai sensi del disposto dell'art.19 della L.R,
21/09/2005 n.7.

4, Di dichiarare la presente deliberazione esecutiva a pubblicazione avvenuta, ai sensi

dell’art.20 c.4 della L.R. 21/09/2005 n.7.

5. Di dare atto che nel procedimento in oggetto il Responsabile del procedimento unitamente ai



membri del Consiglio di Amministrazione dichiarano I’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse e di non presentare cause di incompatibilita ai sensi della
normativa vigente in materia, del Codice di comportamento ¢ del Piano triennale per la
prevenzione della corruzione adottati dall’APSP Casa di Soggiomo Suor Filippina di
Grigno.

Di pubblicare il presente atto sul sito internet dell’APSP, ai sensi del combinato disposto
dall’art.32 della L.69/2009 e dall’art.20 della L.R. 7/2005 cosi come modificato dall’art.1
lettera ) della L.R. n.9/2016.

Di dare atto che avverso alla presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi da parte
di chi abbia un interesse concreto ed attuale:

opposizione al Consiglio di Amministrazione, entro il periodo di pubblicazione;

ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, ai sensi degli
artt.13 e 29 del D.Igs. n. 104 del 02.07.2010;

ricorso straordinario entro 120 giorni al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R. n. 1199 del 24 novembre 1971.
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BILANCIO
AL 31 DICEMBRE 2023

NOTA INTEGRATIVA




Signori Consiglieri,

la Legge Regionale n.7/2005 ha introdotto, tra le altre, I’ordinamento tinanziario e contabile
delle aziende improntato su un contabilita di tipo economico, basato sul metodo delle partita doppia.
La sperimentazione di tale sistema & stata effettuata nel corso del 2007 e a seguito del controlio
sulla documentazione attestante la tenuta della contabilitd economica in forma sperimentale durante
quel periodo, la Giunta Provinciale di Trento ha esonerato in via definita la Casa di Soggiorno Suor
Filippina di Grigno alla tenuta della contabilitd finanziaria per 1’esercizio 2008. A partire da allora
la contabilita di questa azienda viene gestita solo con il sistema di tipo economico, cosi come
prescritto dalla normativa sopra richiamata.

Dalle risultanze contabili si evidenzia che nel corso del 2023 questa azienda ha conseguito
un risultato economico positivo di euro 42.921,21 da cui vanno dedotte le imposte sul reddito di
competenza per un totale di euro 4.322,00, con conseguente risuitato positivo di euro 38.599,21.

Alla formazione dell'utile deli'esercizio 2023 hanno concorso i componenti negativi e
positivi di reddito analiticamente evidenziati nel conto economico.

L’A.P.S.P. Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno nasce ufficialmente il 01/01/2008, a
seguito della trasformazione della natura giuridica dell’Ente, da IL.P.A.B. ad A.P.S.P.

Lo Statuto aziendale, adottato con deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n.30 del
14/06/2007 e n.46 del 30/10/2007 (approvazione della Giunta Regionale con deliberazione n.351
del 27/11/2007) & stato aggiornato a piu riprese; prima nel 2014 con approvazione della Giunta
Regionale attraverso la deliberazione n.13 del 21/01/2015 poi nel 2017 con approvazione della
Giunta Regionale attraverso la deliberazione n.45 del 16/03/2017 (iscrizione nel registro provinciale
delle APSP in data 21/03/2017).

All’art.7 dello Statuto sono previsti quali organi dell’Azienda il Consiglio di
Amministrazione, il Presidente, il Direttore e 1’Organo di Revisione, mentre all’art.8 comma 2 ¢
stabilito che il Consiglio di Amministrazione & composto da 5 membri nominati dalla Giunta
Provinciale di Trento su designazione motivata del Comune di Grigno che individua il Presidente
designato.

Con I’anno 2023 ha terminato il proprio mandato il terzo Consiglio di Amministrazione
dell’azienda, insediatosi in data 13/06/2018. Il successivo Consiglio di Amministrazione, tuttora in
carica, si & insediato in data 13/06/2023 nelle persone dei signori:

—  Voltolini Federica, con funzioni di Presidente;
—  Minati Lucia;

Tacona Ignazio;
— Novello Anna.

Ad insediamento avvenuto, il nuovo Presidente con decreto n.2 del 01/03/2024 ha poi
nominato il Vice Presidente nella persona della sig.ra Minati Lucia.



dedek e

CRITERI DI FORMAZIONE

I Bilancio di Esercizio 2023 & stato redatto sulla base di quanto previsto dall’articolo 40
della Legge Regionale 21 settembre 2005, n. 7 “nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla persona” e dagli art. 10, 11, 12,13 e 13
bis del Decreto del Presidente della Regione n.4/L del 13/4/2006 “Approvazione del regolamento di
esecuzione concernente la contabiliti delle aziende pubbliche di servizi alla persona”, cosi come
modificato dal D.P.Reg, 17 marzo 2017, n.7.

La presente nota integrativa accompagnatoria al Bilancio chiuso al 31/12/2023 & stata
redatta sulla base dell’art.13 del Decreto del presidente della Regione n. 4/L del 13/4/2006 ¢
ss.mm.,, il quale recita;

“La nota integrativa deve essere redatta secondo quanto previsto dall’articolo 2427 del
Codice Civile e deve indicare altresi le motivazioni degli scostamenti pil significativi rispetto al
budget™.

o sk ok e ok ok

In riferimento alle indicazioni richieste dall‘art. 2427 c.c., si precisa quanto segue:

1) Criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio, nelle rettifiche di valore e nella
conversione dei valori non espressi all'origine in moneta avente corso legale nello Stato.

I criteri di valutazione applicati alle voci del bilancio rispettano pienamente il dettato di cui
all'art. 2426.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e
competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attivita nonché tenendo conto della funzione
economica dell’elemento dell’attivo o del passivo considerato.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli
elementi componenti le singole poste o voci delle attiviti o passivitd, per evitare compensi tra
perdite che dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi &
stato rilevato contabilmente ed

attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui
si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

La continuitd di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento
necessario ai fini della comparabilits dei bilanci dell’Ente nei vari esercizi.

La valutazione tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del
passivo considerato che esprime il principio della prevalenza della sostanza sulla forma -
obbligatoria laddove non espressamente in contrasto con altre norme specifiche sul bilancio -
consente la rappresentazione delle operazioni secondo la realtd economica sottostante gli aspetti
formali.

In particolare, i criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono stati i
seguenti.

Immobilizzazioni



Immateriali
Sono contabilizzati 1 software in concessione e in licenza.

Materiali — Beni immobili

Sono contabilizzati in base a quanto previsto dall’articolo 28 comma 2, D.P.Regione n. 4/L
del 13/4/2006 come modificato dal D.P.Regione n. 12/L del 13/12/2007 che prevede:

“I beni immobili realizzati o acquistati dali’IPAB prima della data in cui ha effetto
I’iscrizione dell’Azienda nel registro di cui all'articolo 18 della legge, avvenuta come gia detto il
01.01.2008, quelli che siano ultimati entro un anno dalla stessa data, nonché quelli che entro lo
stesso termine 1 Comuni trasferiscano all’Azienda a qualsiasi titolo, non sono ammortizzati e sono
contabilizzati nello stato patrimoniale secondo i seguenti criteri:

a) fabbricati: valore catastale, determinato secondo i criteri della disciplina dell'imposta
comunale sugli immobili, anche se 1'imposta per qualche motivo non & dovuta, moltiplicato per 3;

b) aree fabbricabili: valore catastale, determinato secondo i criteri della disciplina
dell'imposta comunale sugli immobili, anche se l'imposta per qualche motivo non & dovuta;

¢) terreni agricoli: valore determinato moltiplicando la rendita dominicale aggiornata per 75
ed il prodotto ottenuto per 5.”

Materiali — Beni mobili

Sono contabilizzati in base a quanto previsto dall’articolo 28 comma 4, D.P.Regione n. 4/L
del 13/4/2006 come modificato dal D.P.Regione n. 12/L del 13/12/2007 che prevede:

“l beni mobili acquistati dall’IPAB prima della data in cui ha effetto 1’iscrizione
dell’ Azienda nel registro di cui all'articolo 18 della legge, si intendono interamente ammortizzati, e
sono contabilizzati nello stato patrimoniale al valore di acquisto.”

Operazioni di locazione finanziaria (leasing)
La societa non si avvale dello strumento della locazicne finanziaria.

Crediti
Sono esposti al presumibile valore di realizzo.

Debiti
Sono rilevati al loro valore nominale.

Ratei e risconti
Sono calcolati secondo 1a competenza.

Rimanenze di magazzino
Sono valutate applicando }’ultimo costo di acquisto.

Partecipazioni
Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni rappresentano un investimento duraturo e

strategico da parte della societé e sono iscritte al costo di acquisto.
Le partecipazioni iscritte al costo di acquisto non sono state svalutate perché non hanno
subito alcuna perdita durevole di valore.

Fondo TFR
E’ contabilizzato in base a quanto previsto dall’articolo 28 comma 6, D.P.Regione n. 4/L del

13/4/2006 come modificato dal D.P.Regione n. 12/L del 13/12/2007 che prevede:



“Il valore del fondo TFR & determinato dalla somma delle quote spettanti a ciascun
dipendente”.

Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita di legge e dei
contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo.

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennitd maturate a favore dei dipendenti alla
data di chiusura del bilancio ed & pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti
nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

Imposte sul reddito

Le imposte sono accantonate secondo le aliquote ¢ le norme vigenti e riguardano i redditi da
fabbricati in quanto le attivita istituzionali non sono soggette ad imposta, come pure 1’attivita di
erogazione dei pasti a dipendenti e personale esterno e per il servizio domiciliare tramite
convenzione con la Comimita di Valle.

Riconoscimento dei ricavi
I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti

in base alla competenza temporale.

Criteri di conversione dei valori espressi in valuta
Non vi sono crediti e i debiti espressi originariamente in valuta estera.

In merito alle singole poste, si precisa quanto segue:

ATTIVO
A) IMMOBILIZZAZIONI
I. IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

L’ente non & proprietario né di titoli né di altre forme di investimento finanziario.

IL. IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Sono contabilizzati in base a quanto previsto dall’articolo 28 comma 2, D.P.Regione n, 4/L
del 13/4/2006 come modificato dal D.P.Regione n. 12/L del 13/12/2007 che prevede:

“I beni immobili realizzati o acquistati dall’IPAB prima della data in cui ha effetto
Iiscrizione dell’ Azienda nel registro di cui all'articolo 18 della legge, quelli che siano ultimati entro
un anno dalla stessa data, nonché quelli che entro lo stesso termine i Comuni trasferiscano
all’Azienda a qualsiasi titolo, non sono ammortizzati e sono contabilizzati nello stato patrimoniale
secondo i seguenti criteri:

a) fabbricati: valore catastale, determinato secondo i criteri della disciplina dell'imposta
comunale sugli immobili, anche se I'imposta per qualche motivo non & dovuta, moltiplicato per 3;

b) aree fabbricabili: valore catastale, determinato secondo i criteri della disciplina
dell'imposta comunale sugli immobili, anche se l'imposta per qualche motivo non & dovuta;

c) terreni agricoli: valore determinato moltiplicando la rendita dominicale aggiornata per 75
ed il prodotto ottenuto per 5.”



Si evidenzia di seguito il prospetto fabbricato istituzionale indicato nello stato patrimoniale al
01/01/2023:

N. Dati anagrafici Particella Consistenza Superficie Rendita
edificiale
1 | Casa di soggiorno suor filippina 384 18.502 mc 4.601 mq - Euro 22.933,23
di Grigno — APSP

Si evidenzia di seguito il prospetto fabbricato istituzionale indicato nello stato patrimoniale al
31/12/2023:

N. Dati anagrafici Particella Consistenza Superficie Rendita
edificiale
1 | Casa di Soggiorno Suor Filippina 384 18.502 me 4.601 mq Euro 22.933,23
di Grigno — APSP

- Si richiama I’articolo 28 del Regolamento concernente la contabiliti economica delle
aziende pubbliche di servizi alla persona, approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n.4/L e da ultimo
modificato con D.P.Reg. 17/03/2017 n.7, che stabilisce: comma 4 — “i beni immobili acquistati
dall’IPAB prima della data in cui ha effetto 1’iscrizione dell’ Azienda nel registro di cui all’articolo
18 della legge, si intendono interamente ammortizzati, e sono contabilizzati nello stato patrimoniale
al valore di acquisto o conferimento”/ comma 5 — “le valutazioni effettuate ai sensi dei precedenti

commi 2, 3 e 4 sono mantenute nei bilanci successivi”.
I cespiti acquistati nel 2023 sono stati assoggettati ad ammortamento fiscale secondo la

percentuale prevista nella tabella di seguito evidenziata:

Deserizione Percentuale di
ammortamento
Attrezzatura sanitaria 12,50 %
Atirezzatura tecnica 12,00 %
Attrezzatura generica 12,50 %
Automezzi e veicoli da trasporto 10,00 %
Impianti ¢ macchinari generici 12,50 %
Macchine d’ufficio elettroniche 20,00%
Mobili ed arredi uffici 6,00%
Mobili ed arredi reparto 6,00%
Mobili ed arredi vari 6,00%
Sistemi telefonici 20,00%
Software in concessione e in licenza 20,00%
Beni di valore inferiore ad € 516,46 100,00 %

L’ammontare dei contributi provinciali (L.P. n.14/1991 e L.P. n.6/1998) relativi a cespiti
acquistati dall’azienda & stato imputato a deconto del costo “storico” degli stessi e per effetto di




questa modalita di rilevazione le quote di ammortamento sono calcolate sul costo del bene al netto
del contributo, senza che quest’ultimo trovi esplicita evidenza nel conto economico.

HI. IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Le Immobilizzazioni finanziarie accolgono le quote di partecipazione deli’ Azienda pubblica
di Servizi alla Persona “Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno” nella societd Unione
Provinciale Istituzioni per I'Assistenza - U.P.LP.A. s.c. con sede a TRENTO in Via Sighele, 7 -
Iscrizione alla C.C.I.A.A. di Trento n. 1367/2000 C.f. e p. IVA 01671390225.

L'U.P.LP.A. rappresenta il luogo d'incontro delle A.P.S.P. (ex I.P.A.B.) della Provincia di
Trento e delle altre istituzioni (pubbliche e private) non aventi scopo di lucro che operano
prevalentemente nel settore socio — assistenziale e sanitario. E stata costituita nel 1970 e si &
trasformata nel 1999 in Societa cooperativa, si propone di coordinare l'attivita dei soci e proporre
idonee soluzioni ai problemi emergenti, di attuare forme di collegamento ¢ di solidariets tra gli
associati, di rappresentare e tutelare gli interessi di questi ultimi nella contrattazione sindacale.
L'Unione coopera inoltre ad ogni iniziativa sociale nel settore dell'assistenza e si cura di predisporre
programmi per la ricerca, la formazione e l'aggiornamento del personale degli enti associati. Gli enti
associati sono principalmente Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona: tali realta rappresentano
un segno della cultura della assistenza e della solidarieta che ha permeato per secoli le comunita
trentine. Da qualche anno fanno parte della societ anche istituzioni private che operano nel settore
socio — assistenziale. Le quote di partecipazione sottoscritte presso la societa cooperativa U.P.I.P.A.
sono pari a .16, del valore di € 51,64 cadauna, per un importo complessivo pari a € 826,24 al
31/12/2023.

Fra le immobilizzazioni finanziarie viene inclusa la voce “Crediti v/Inpdap per anticipi
TFR” pari ad € 199.778,85 al 31/12/2023. Tale voce riguarda i crediti che I’azienda vanta nej
confronti dell’ INPDAP, gestione ex INADEL, a seguito di anticipazione a vari dipendenti del TFR
per la parte a carico dell’ente previdenziale predetto.

B) ATTIVO CIRCOLANTE
RIMANENZE
Materie prime, sussidiarie e di consumo — Merci

Sono valutate al costo di acquisto (calcolato secondo i criteri di cuj all'art. 2426, 1° comma,
n. 1), con applicazione del metodo F.LF.O.: “first in — first out/primo entrato primo uscito” in
quanto gli ultimi aumenti dei prezzi dei beni non consentono una diversa valutazione per non avere
conseguenze sulla veridicita del bilancio. I’Ente pone attenzione a mantenere una giacenza minima
del materiale di consumo atta a soddisfare e garantire un buon funzionamento dell’attivita,

Viene indicato:

- il valore delle scorte di magazzino presso I'Ente relative a detersivi per lavanderia e presidi
per incontinenza al 31 dicembre.

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c. )

(CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 | € 10.986,42'
Variazioni dell'esercizio | -€ 723627

P — — e e

\CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 | € 3.750,15




CREDITI CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI

Tra le voci del conto Crediti v/clienti vengono indicati i crediti verso gli utenti della Casa di
Soggiorno Suor Filippina di Grigno, crediti verso dipendenti per il rimborso dei pasti erogati, crediti
verso Comunitd Valsugana e Tesino per pasti SAD, Comune di Grigno ¢ Comune di Ronchi
Valsugana per la somma complessiva di € 142.620,94.

Inoltre nel conto fatture da emettere viene indicato quanto segue:

FATTURE DA EMETTERE AL
31/12/2023

A.P.S.P. SAN € 35775 Rimborso  costo  concorso  assistente

GIUSEPPE *"~ | amministrativo di agosto 2023
Finanziamento ospiti autosufficienti

APSS € 176,35 agosto/dicembre 2023
Finanziamento ospiti non autosufficienti

APSS € 126.908,36 dicembre 2023

APEIDA LSS €  6.864,00 | Rette ospite fuori PAT agosto/dicembre 2023

Comunitd Valsugana e Ritenute 0,5% su fatture emesse nel periodo

- € 87,98 I
Tesino maggio/dicembre 2023
TOTALE € 134.394,44

Tali fatture pur essendo di competenza dell’esercizio 2023 verranno emesse nel corso del
2024,

11 conto “Fondo svalutazione crediti” quantificato in via prudenziale in € 6.991,00.

Alla voce “crediti v/PAT per contributi” viene indicato I’importo di € 86.498,55 relativo al
contributo per adeguamenti contrattuali.

Alla voce “crediti diversi” viene indicato I’importo di € 2.398,94 relativo per € 34,74 al
rimborso della fornitura di ossigeno e per € 2.364,20 al contributo straordinario consumi energetici.

Alla voce “anticipazione c¢/ospiti” viene indicato 1’importo di - € 866,74 relativo al costo dei
farmaci del mese di dicembre che sono stati addebitati nella retta di dicembre ma il cui conto dalla
farmacia & pervenuto in gennaio 2024.

Alla voce “altri crediti v/erario” viene indicato I'importo di € 11.435,65 relativo per
€ 101,00 al credito risultante dal maggior acconto IRES versato ¢ per € 11.334,65 al maggior
versamento dell’imposta sostitutiva TFR.

Alla voce “erario c/credito DL 3/2020” viene indicato I’importo di € 9.053,38 quale credito
risultante dagli stipendi anno 2023.

Si precisa che non sono state effettuate operazioni che prevedono 1’obbligo di retrocessione
a termine, tutti i crediti sono incassabili in [talia, I’azienda non ha intrattenuto rapporti di natura
commerciale o finanziaria in valuta.

I crediti sono stati valutati al presunto valore di realizzo che corrisponde al valore contabile.

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c.)

CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 | €508.266,17:
Variazioni dell'esercizio | €128.185,51
'CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 | €380.080,66]




Detto conto risulta dalla somma delle seguenti voci:
(art.2427 primo comma, n.6 c.c. )

Descrizione Entro 12 mesi Olire 12 mesi Oltre 5 anni Totale

Crediti verso clienti [ € 239.671,99 € 31.888,89 €271.560,88
(decurtato del fondo
svalutazione crediti)

Crediti diversi € 88.030,75 € 88.030,75
Crediti tributari € 20.489,03 € 20.489,03

Tutti i crediti sono incassabili in Italia,

DISPONIBILITA LIQUIDE
Le Disponibilita liquide sono iscritte al valore nominale.

Durante il 2023 ¢ stato mantenuto il servizio di economato, in conformita alla normativa in
materia. L’economo, nominato con apposita determinazione del Direttore ed individuato nella
persona dell’assistente amministrativo Marzia Zuliani, pud disporre incassi e Pagamenti in contanti
altraverso una cassa contanti aziendale. Le spese minute e straordinarie effettuabili con la cassa
economale sono specificate nell’allegato 1 al vigente Regolamento Contabilita della Casa dj
Soggiorno Suor Filippina di Grigno.

Olire a quanto sopra previsto, le spese che possono essere effettuate in economia come
definite dal combinato disposto dall’art.42 della Legge Regionale 7/2005 e dall’Art.32 della Legge
Provinciale 19 luglio 1990, n.23.

Il programma di spesa viene definito semestralmente con specifico provvedimento del
Direttore, tenuto conto del Bilancio di previsione Budget relativo all’anno di riferimento, approvato
dal Consiglio di Amministrazione.

Al 31/12/2023 le disponibilita liquide si possono cosi schematizzare:

Descrizione 31/12/2023
Cassa contanti e valori bollati e postali € 590,47
Cassa Centrale Banca €1.199.279,07
Totale disponibilita liquide € 1.199.869,54

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c. )

(CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2033 | € 993.983,99°
Variazioni dell'ssercizio € 205.88555
ICONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 | € 1.199.869,54
C) RATEI E RISCONTI ATTIVI

I Ratei e i risconti attivi sono calcolati secondo rigorosi criteri di competenza economica e
temporale e si riferiscono a quote di proventi e di costi comuni all'esercizio in esame e a quello
successivo, di entita che varia in ragione del tempo.
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Non sussistono al 31/12/2023 ratei e risconti attivi aventi durata superiore a cinque anni.

Nei risconti attivi, per la parte di competenza del futuro esercizio, € indicato 1’importo
relativo ad alcuni rinnovi di abbonamento a riviste.

Nei ratei attivi sono indicati:

e ratei attivi su interessi attivi per € 6.113,84 quali interessi bancari del 4° trimestre 2023;

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c.)

(CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 | €  1.851,46
'Variazioni dell'esercizio | € 432848
ICONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 [ € 6179941

Detto conto risulta dalla somma algebrica delle seguenti voci:

[Ratei attivi su interessi attivi € 6.113,84
[Risconti attivi diversi € 66,10
PASSIVITA

A. PATRIMONIO NETTO

Le poste del Patrimonio netto hanno subito le movimentazioni illustrate nel prospetto infra
riportato al punto 7-bis della presente Nota integrativa

CAPITALE DI DOTAZIONE (art.2427, primo comma, nn.4, 7 e 7-bis cc)

Saldo al 31/12/2023
€ 6.077.947.81
Descrizione 31/12/2023
Patrimonio e riserve € 6.039.348,60
Utile (perdita) dell’esercizio € 38.599,21
Totale € 6.077.947,81
B) CAPITALE DI TERZI

L. FONDI PER RISCHI E ONERI

Accolgono gli accantonamenti stanziati a fronte di perdite o debiti di esistenza certa o
probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell’esercizio non erano determinabili I’ammontare o la
data di sopravvenienza.

In relazione alle seguenti fattispecie vengono indicati:

- Fondo rinnovo contrattuale ammontante ad € 43.003,40. Tale fondo accoglie le risorse
destinate al personale dipendente per progressioni e per rinnovo del contratto;

- Fondo produttivitd personale ammontante ad € 84.804,81. Tale fondo accoglie le risorse
destinate al personale dipendente per il miglioramento dei servizi e dell’efficacia ed efficienza
dell’amministrazione;
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- Fondo per attivita sociali dipendenti ammonta ad € 115,49. Accoglie 1’importo trattenuto
nel 2016 ad una dipendente quale sanzione disciplinare e destinato ad attivita sociali a favore dei
dipendenti come previsto dall’art, 64 comma 4 del CCPL;

- Fondo manutenzioni ammontante ad € 34.000,00. In via prudenziale, visto che si sente
sempre piu col passare dei tempi il peso degli interventi di manutenzione si ritiene di mantenere una
quota destinata alle manutenzioni;

- Fondo rischi per controversie legali ammontante ad € 35.000,00. Si ritiene di mantenere
I’'ammontare accantonato negli anni precedenti visti gli sviluppi di alcune pratiche legali in corso;

- Fondo rischi diversi ammontante ad € 40.000,00. Accoglie ’accantonamento in via
prudenziale inerente la copertura dei costi del personale non previsto da contributo provinciale e per

eventuali contestazioni su lavori pubblici e/o

(articolo 2427, primo comma, n4 c.c. )

Fondo rinnove contrattuale

da parte dei fornitori.

CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 € 39.112,59
Accantonamenti dell'esercizio oneri inclusi € 10.030,69
Utilizzi dell'esercizio € 6.139,88
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 € 43.003,40
Fondo produttivita personale
CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 € 87.264,55
Accantonamenti dell'esercizio oneri inclusi €61.922,77
Utilizzi dell'esercizio € 64.382,51
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 € 84.804,81
Fondo manutenzioni
CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 € 34.000,00
Accantonamenti dell'esercizio oneri inclusi € 0,00
Utilizzi dell'esercizio € 0,00
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 € 34.000,00
Fondo rischi per controversie legali
CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 € 35.000,00
Accantonamenti dell'esercizio € 0,00
Utilizzi dell'esercizio € 0,00
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 € 35.000,00
Fondo rischi diversi
CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 € 40.387,36
Accantonamenti dell'esercizio € 0,00
Utilizzi dell'esercizio € 387,36
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 € 40.000,00
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II. TRATTAMENTO FINE RAPPORTO

Il Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato accoglie il debito maturato a tale titolo
verso i dipendenti, in conformita alle vigenti disposizioni legislative e contrattuali in materia.
Rappresenta [’effettivo debito maturato verso i dipendenti al 31/12/2023 al netto di quanto a

carico del’INPDAP gestione ex INADEL.

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c.)

CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023

€265.412,89

Variazioni durante 1’esercizio

€ 72.727,77

CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023

€ 338.140,66

il1. DEBITI

I Debiti sono iscritti al valore nominale.

Nei Debiti verso fornitori vengono indicati i debiti verso i fornitori dell’Ente per
€ 72.272,14. Inoltre nel conto fatture da ricevere sono contabilizzate le fatture di competenza
dell’anno 2023 che perverranno nel corso del successivo esercizio per € 129.796,61.

FATTURE DA RICEVERE
AL 31/12/2023

A.P.S.P. S. Lorenzo e S. Maria della

Costo direttrice novembre e dicembre

Misericordia € 1040656 12003
APSS. € 70,00 |Flusso NSIS
Amambiente S.p.A. € 10.125,10 |Servizio idrico 2° semestre
AURORA Societa Cooperativa Sociale | € 15.160,17 f“l.lzw i, Seryiio i Aiacimento
etti, lavanderia e guardaroba

Calzavara Cristina € 609,02 | Consulente Family Audit
CBADR S.t.P.ar.l € 2.304,78 |Elaborazione ed assistenza stipendi
Comunita Valsugana e Tesino € 8.166,25 |Rifiuti solidi urbani
Con.Solida. S.c.s. € 1.445,.85 | Attivitd ausiliarie
Cristoforetti Servizi Energia S.p.A. € 2.196,00 [Manutenzione impianti termici
Dolomiti Energia S.p.A. € 10.988,08 |Gas naturale ed energia elettrica
Ecoopera Societa Cooperativa € 131,64 | Smaltimento rifiuti speciali
Esseffe & Vea S.r.l. € 643,50 |Manutenzione straordinaria ascensore
Ferruzzi Servizi S.r.l. € 166,48 | Acquisti vari
Microweb S.a.s. € 9.422,06 |Assistenza informatica
Moncher Maurizio € 2.220,78 |Difesa nella procedura di mediazione
Optima Italia S.p.A. € 87,45 | Consumi telefonici
Ortofloricoltura Stefani S.s.a. € 319,00 | Acquisto fiori e piante
Pacher Davide € 9.29291 |Consulenza psicologica

. ) . Servizio medico e coordinatore
Pannilunghi Valerio € 3.651,01 sanitario
Risto 3 S.c. € 33.120,13 |Servizio mensa
Rivera Retamolo Zusan Emestina € 4.660,16 |Servizio infermieristico
Serenity S.p.A. € 191183 |Acquisto presidi per incontinenza
Studio Toccoli Marcadella Alberini S.r.l. | € 671,00 | Assistenza fiscale
TIM S.p.A. € 368,94 |Consumi telefonici
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Corsi, servizio IndiCare Salute e

UPLP.A. € 165791 Responsabile Protezione Dati

TOTALE € 129.796,61

Nei Debiti Diversi vengono indicati debiti verso I’Erario, verso Istituti Previdenziali, verso
personale dipendente ed altri debiti cosi suddivisi:

Erario c/Iva in sospensione su acquisti per - € 184,90 relativa all’Iva commerciale della
fattura di novembre;

Erario ¢/Iva per € 4.321,28 relativa alla liquidazione iva del mese di dicembre;

Iva a debito Split Payment per € 5.51 1,02 relativa all’TVA sulle fatture di acquisto da versare
all’erario;

Erario c/ritenute fiscali dipendenti per € 25.215,02 relativo a ritenute fiscali sulle
retribuzioni di dicembre;

Erario c/ritenute fiscali assimilati per € 71,20 relativo a ritenute fiscali sui compensi degli
amministratori di dicembre;

Debiti v/INPS per € 1.135,77 relativo a debiti previdenziali sulle retribuzioni di dicembre;

Debiti v/INAIL per € 512,17 relativo a competenze dell’anno 2023;

Debiti v/INPDAP CPDEL per € 56.396,25 relativi ad oneri inerenti competenze dell’anno

2023;

Debiti v/INPDAP FPC per € 609,95 relativi ad oneri inerenti competenze dell’anno 2023;

Debiti v/INPDAP INADEL per € 7.551,99 relativi ad oneri inerenti competenze dell’anno
2023;

Debiti v/INPDAP per contributo solidarieta per € 157,16 relativo a competenze del mese di
dicembre;

Debiti v/Laborfonds per € 5.431,04 relativo a competenze dell’anno 2023;

Personale c/retribuzioni per € 16.128,26 relativo a competenze dell’anno 2023;

Personale c/indennita di risultato direttore per € 7.000,00 relativo all’indennita di risultato
del Direttore riferita al 2023 e che viene erogata 1’anno successivo;

Personale c/indennita per € 7.950,00 relativo ad indenniti varie per il personale che vengono
erogate nell’anno successivo a quello di riferimento;

Personale c/rimborsi spese per € 87,95 relativo a competenze dell’anno 2023;

Amministratori e revisori c/compensi per € 2.402,05 relativo a competenze dell’anno 2023;

Debiti v/sindacato CGIL per € 73,66 relativo a competenze dell’anno 2023;

Debiti v/sindacato CISL per € 251,38 relativo a competenze dell’anno 2023;

Debiti v/sindacato UIL per € 291,81 relativo a competenze dell’anno 2023;

Debiti v/sindacato Fenalt per € 12,12 relativo a competenze dell’anno 2023;

Debiti per cessione stipendi per € 450,00 relativo a competenze dell’anno 2023;

Altri debiti per € 1.702,36 relativi per € 411,86 a marche da bollo (saldo dovuto per le
fatture cartacee ed elettroniche emesse e per la vidimazione dei libri contabili) ed € 1.290,50 per
compensi della commissione concorso per assistente amministrativo.

Debito non vincolato PAT € 4.833.49 relativo a soldi ricevuti dalla PAT per arretrati
contrattuali non ancora liquidati al personale in quanto si ¢ in attesa di nuove disposizione
provinciali.

Debito v/PAT € 12.262,60 relativo al maggior incasso ricevuto quale contributo PAT caro
energia e di cui si & in attesa di sapere se I’importo verra recuperato dalla PAT.

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c. )

CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 €401.234,20
Variazioni dell'esercizio - €38.991,82
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 €362.242 38
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Detto conto risulta dalla somma delle seguenti voci:

(art. 2427 primo comma, n.6 c.c.)

Descrizione Entro 12 mesi Oltre 12 mesi Oltre 5 anni Totale
Debiti verso fomitori | € 202.068,75 €202.068,75
Debiti diversi €160.173,63 €160.173,63

Tutti i debiti sono rivolti a fornitori italiani.

C) RATEI E RISCONTI PASSIVI

I Ratei e i Risconti passivi sono calcolati secondo rigorosi criteri di competenza economica e
temporale ¢ si riferiscono a quote di proventi e di costi comuni all'esercizio in esame ¢ a quello
successivo, di entita che varia in ragione del tempo.

Non esistono al 31/12/2023 ratei e risconti passivi aventi durata superiore ai cinque anni.
Nei ratei passivi sono indicate:
e ratei passivi relativi a servizio religioso per € 250,00, ai bolli ¢ alle spese di tenuta conto

servizio di tesoreria anno 2023 per € 61,65 e al costo per regolarizzazione polizze 2023 per
€ 128,00;

ratei ferie per € 114.234,15;
ratei ore straordinarie per € 23.203,91;

(articolo 2427, primo comma, n.4 c.c.)

CONSISTENZA INIZIALE al 01/01/2023 € 112.332,35
Variazioni dell'esercizio € 25.545,36
CONSISTENZA FINALE al 31/12/2023 € 137.877,71

Detto conto risulta dalla somma algebrica delle seguenti voci:

tei passivi € 439,65
Ratei ferie €114.234,15
Ratei ore straordinarie € 23.203,91

Aok ok ok

Non sono invece presenti immobilizzazioni espresse in valute diverse dall'euro.

A norma del quinto comma dell'art. 2423 c.c. tutti i valort esposti nel presente bilancio sono
espressi in unita di euro, con cifre decimali.

s ok ok e ok

CONTO ECONOMICO
Si riporta di seguito il Bilancio consuntivo 2023 confrontato con il Bilancio preventivo annuale
budget 2023, ai sensi dell’art.13 del Decreto del Presidente della Regione n.4/L del 13/04/2006.

Sono riportate anche le differenze intervenute, presentate in termini di scostamento dei singoli
importi per ogni singola voce.
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A seguire vengono prese in esame le vari
contabili, come pure il raffronto tra lo Stato p

azioni pii significative intervenute tra i due prospetti
atrimoniale ed il Conto Economico anno 2022 e 2023.

BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO ANNUALE - BUDGET anno 2023 DATI BILANCIO] scostamento
A) |VALORE DELLA PRODUZIONE
1) _|RICAVIDA VENDITA E PRESTAZIONI
010 |R.S.A. - CASA DI SOGGIORNO € 2.569.556,80 | € 2.633.628,53 | € 64.071.73
020 |SERVIZ SEMIRESIDENZIALL € 3214440 €  2534428]€  6.800.12
IV) INCREMENTO DI IMMGBILIZZ AZIONI PER LAVOR INTERNI
010 [INCREMENTO DI IMMOBILIZZAZIONT PER LAVOR] INTERNI | € G - € -
V) |ALTRIRICAVIE PROVENT]
010 |CONTRIBUTI ORDINARI RICEVUT] € 208.470,00 | € — 327.075,32 [€  118.605,32
020 JALTRIRICAVI E PROVENTI € 186.573,00 | €~ 143.756,65 |€  43.316,35
030 |RENDITE PATRIMONIALI € - |€ - J€ -
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE € 2.996.744,20 | € 3.129.304,78 |€ 132.560,58
B) |COSTO DELLA PRODUZIONE
l) |CONSUMO DI BENIE MATERIAL]
010 JACQUIST] € 69.500,00 [€  69.556,75 | € 56,75
020 |VARIAZIONI DELLE RIMANENZE € 6.000,00 | € 7.236,27|€ 123627
) |SERVIZ]
010 |PRESTAZIONI SERVIZI Dl ASSISTENZA ALLA PERSONA € 119.90000[€ 149.094,18[€ 1558270
020 [SERVIZI APPALTATI € 477.000,00 | € 506.955,04 | €  29.955.04
030 |MANUTENZION] € 4890000 | € 54.565,98 [€ 566508
040 |UTENZE € 137.000,00 [€ 109.347,96 | €  27.652,04
050 |CONSULENZE E COLLABORAZIONI € 15.750,00 [€ ~ 31.066.11 [€  15.316.11
060 [ORGANI ISTITUZIONALS € 37.77200 | € 2814700 | € _ 9.625.00
070 [SERVIZ DIVERS] € 3239000 [€  28208,76|€  4.181.24
ill) | GODIMENTO BEN] DI TERZ]
010 |GODIMENTO BENI DI TERZ] € - € - € -
iV) |COSTO PER IL PERSONALE
010 JSALARI E STIPEND] € 1.534.000,00 | € 1.503.590,32| €  30.409,68
020 |ONERI SOGIALI € 401.000,00 | € 41167232 |€ _ 10.672.32
030 [T.FR. € 94.80000 (€  108.726,33 € 14.126.33
050 JALTRICOST € 30.800,00 | € "47.030,26 [€  16.230,26
V) |AMMORTAMENT]
010 JAMMORTAMENT € 31.75000[€ 2219638 | €  9.553,62
Vi) JACCANTONAMENT]
010 [SVALUTAZIONE CREDITI € 1.000,00 [ € 4.000,00 [€  3.000,00
020 |JACCANTONAMENTI PER RISCHI € 500,00 | € - |€ 500,00
V)| ONERI DNVERSI DI GES TIONE
010 JONERI DIVERS| D] GESTIONE € 18.350,00 | € ~24.836,44 [€ 647744
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE € 3.056.221,00 | € 3.106.230,10 [-€  5.23222
RISULTATO DELLA GESTIONE € 59.476,80 |€  23.074,68 [€ 127.328,36
C} |PROVENTI E ONERI FINANZIART
1) [PROVENTI FINANZIARI
| [010 [PROVENTI FINANZAR] € 50,00/ € 19.84653 |-€ 19.796,53
1) |INTERESSIED ALTRI ONERI FINANZIARS
010 [INTERESST PASSIVI € G - J€ -
020 JALTRI ONERI FINANZAR] € - |e G -
RISULTATO DELLA GESTIONE FINANZARIA € 50,00 /€ 19.846,53 € 178.795,53
D) |PROVENTI E ONERI STRAORDINAR]
001|PROVENTI STRAORDINARI
010 |PROVENTI STRAORDINAR] € G NG -
002|ONER/ STRAORDINARI
010 JONERI STRACRDINAR] € - € -
RISULTATO DELLA GESTIONE S TRAORDINARIA € G G .
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE < 5942680 | € — 42.921,21|€ 14712480
E) |MPOSTE SULE REDDITO
| "[001]IMPOSTE SULE REDDITO
010 [IMPOSTE SULE REDDIO € 4.190,00 [ € 4.322,00 [€ 132,00
TOTALE IMPOSTE € 4.190,00 | € 4.322,00 |-€ 132,00
UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO € 63.616,80 [€ 38.599,21|€ 146.992.85

Mettendo a confronto i
Consiglio di Amministrazione

dati del Bilancio preventivo annuale

budget 2023, approvato dal

con deliberazione n.25 del 28/1 2/2022, con quelli del Conto
Economico del Bilancio di Esercizio al 31/12/2023 gli scostamenti piu significativi sono relativi a:
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e RETTE DI DEGENZA: Maggior ricavo dalle rette rispetto al budget previsto dovuto
ad una maggior copertura dei posti letti, confermando la tendenza post Covid ad un
ritorno di richieste a libero mercato da parte del territorio (a fronte di un’occupazione
teorica prevista di n. 2920 giornate vi & stata una presenza effettiva pari a n. 3577
giornate),

¢ CONTRIBUTI CONTO ESERCIZIO: Maggior ricavo di € 118.605,32 rispetto al
budget derivante da maggiori contributi ricevuti da parte della PAT (ricalcolo quota
spettante comprensiva degli arretrati contrattuali del personale dipendente);

e COSTI PERSONALE:

o Minor ricavo di € 47.671,95 dovuto alla conclusione del rapporto di lavoro
del Direttore con conseguente cessazione delle convenzioni in atto con altre
due A.P.S.P. ¢ all’assenza del personale di cucina del quale da capitolato &
previsto il rimborso;

o Minor costo del personale di cucina a seguito dell’assenza sopra citata;

o Maggior costo di € 10.406.56 alla voce “consulenze e collaborazioni” causato
dalla necessitd di attivare una convenzione per i mesi di novembre e
dicembre per 1’utilizzo del Direttore di un’altra A.p.s.p. per coprire il posto
resosi vacante;

o Minor costo di € 25.953,79 per il personale amministrativo derivante dalla
mancata sostituzione del personale in pianta organica e dalle dimissioni di
una dipendente di ottobre non coperta fino a gennaio 2024;

o Maggior costo del personale assistenziale di € 27.128.62 dovuto alla
sostituzioni non prevedibili;

e« SERVIZI:

o Maggior costo di € 37.238,76 per gli infermieri libero professionisti rispetto
al budget, per sopperire alla mancanza di personale infermieristico;

o Minor spesa di € 10.612,00 dovuta alla mancanza del coordinatore negli
ultimi 2 mesi dell’anno (dimissioni del libero professionista);

e SERVIZI APPALTATI: Maggior costo di € 37.267,14 relativamente al servizio di
ristorazione dovuta al maggior numero di utenti presenti in struttura ¢ all’aumento
dell’inflazione;

e UTENZE: Minor costo relativo all’utenza del gas di € 22.208,18 dovuto
principalmente alla diminuzione dei costi di materia prima ed anche al minor
consumo grazie alle condizioni meteorologiche favorevoli;

e ONERI DI GESTIONE VARI: Maggior costo di € 8.662,00 dovuto al risarcimento
dato ad un dipendente a seguito conciliazione causa legale;

s PROVENTI FINANZIARI: Maggior ricavo di € 19.796,53 derivante dagli interessi
sul contro corrente, non ipotizzabili visto I’andamento del mercato negli ultimi anni.

Raffronto Stato Patrimoniale ¢ Conto Economico anno 2022 e 2023.
Motivazioni delle variazioni piu significative.
Analizzando i saldi 2023 rispetto al 2022 si evidenzia quanto segue:
STATO PATRIMONIALE

Variazione in aumento nel 2023 alla voce delle immobilizzazione dovuta principalmente
all’acquisto di tende a rullo motorizzate per la copertura degli ercher della struttura.
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L’attivo circolante risulta inoltre superiore nel 2023 a causa di maggiori disponibilita liquide
presenti nel conto corrente bancario.

Aumento del Capitale di dotazione tra i due esercizi visto il risultato economico positivo di bilancio.
Nel Capitale di terzi si registra nel 2023 un aumento dei debiti vari oltre che al TFR.

CONTO ECONOMICO

Variazione in aumento nel 2023 dei “Ricavi di Vendita e prestazioni” dovuto principalmente al
ritorno graduale alla normalitd e al conseguente aumento del tasso di occupazione di posti letto
dopo il periodo critico dato dall’emergenza sanitaria Covid 19.

Minori entrate nel 2023 alla voce “Altri ricavi e proventi” dovuto principalmente alla mancata
richiesta del contributo straordinario provinciale, di cui all’art.31 comma 3 bis della Legge
Provinciale 13 maggio 2020, n.3 per ’anno 2022 ¢ al contributo “caro energia”.

Variazione in aumento del costo della produzione nel 2023 rispetto al 2022 dato dal maggior ¢osto
dei servizi (servizio medico, coordinatore dei servizj e infermieri convenzionati).

Per tutte le altre voci vi sono stati lievi scostamenti, in pili o in meno rispetto I’¢csercizio precedente,
dati dalle dinamiche della gestione.

3-bis) La misura e le motivazioni delle riduzioni di valore applicate alle immobilizzazioni
immateriali di durata indeterminata.

Il bilancio in esame non reca iscrizione di immobilizzazioni immateriali di durata
indeterminata che abbiano comportato o comportino riduzioni di valore.

4) Le variazioni intervenute nelle consistenza delle altre voci dell’attivo e del passivo; in
particolare, per le voci del patrimonio netto, per i fondi e per il trattamento di fine rapporto,
la formazione e le utilizzazioni,

Vedi richiamo nei punti precedenti,

3) Elenco partecipazioni in altre imprese, indicando per ciascuna la denominazione, la sede, il
capitale, I'importo del patrimonio netto, I'utile o la perdita dell'ultimo esercizio, la quota
posseduta e il valore attribuito in bilancio o il corrispondente credito.

Partecipazioni in imprese

UPIPA s.c

Sede Trento

Capitale sociale (alla data di redazione del bilancio)  Euro 56.907,00
Patrimonio netto risultante dal bilancio al 31/12/2022 Euro 3 19.907,00

Utile/Perdita d'esercizio 2022 Euro -22.094,00
Quota posseduta Euro 826,24
Valore nominale Euro 826,24
Percentuale di possesso 1,45 %
Valore attribuito in bilancio Euro 826,24

6) Distintamente per ciascuna voce, ’'ammontare dei crediti e dei debiti di durata residua
superiore a cinque anni, e dei debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali, con specifica
indicazione della natura delle garanzie e con specifica ripartizione secondo le aree
geografiche.

17



La societa ha debiti e dei crediti di durata residua superiore a cinque anni di lieve entita
mentre non ha debiti assistiti da garanzie reali, né su beni sociali, né su beni altrui. Vedi richiamo
nei punti precedenti.

6-bis) Eventuali effetti significativi delle variazioni nei cambi valutari verificatesi

successivamente alla chiusura dell'esercizio.
Non vi sono da rilevare effetti significativi delle variazioni nei cambi valutari verificatesi

successivamente alla chiusura dell'esercizio.

6-ter) Ammontare dei crediti e dei debiti relativi ad operazioni che prevedono 1'obblige per

I'acquirente di retrocessione a termine.
La societh non ha effettuato operazioni che prevedono l'obbligo per l'acquirente di

retrocessione a termine.

7) La composizione delle voci “ratei e risconti attivi” ¢ “ratei e risconti passivi” e della voce
“altri fondi” dello stato patrimoniale, quando il loro ammontare sia apprezzabile, nonché la
composizione della voce “altre riserve”.

Descrizione Saldo al 31/12/2023
Ratei attivi € 6.113,84
Risconti attivi € 66,10
Totale Ratei e risconti attivi € 6.179 94
Ratei passivi € 4398,65
Ratei ferie € 114.234,15
Ratei ore straordinarie € 23.203,91
Risconti passivi € 0,00
Totale Ratei e risconti passivi € 13787771
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8) Ammontare degli oneri finanziari imputati nell'esercizio ai valori iscritti nell'attive dello
stato patrimoniale.

L’ Ente non ha imputato oneri finanziari ad alcun valore iscritto nell'attivo patrimoniale.

9) Gli impegni non risultanti dallo stato patrimoniale; le notizie sulla composizione e natura di
tali impegni ¢ dei conti d’ordine, Ia cui conoscenza sia utile per valutare la situazione
patrimoniale e finanziaria della societa, specificando quelli relativi a imprese controllate,
collegate, controllanti e a imprese sottoposte al controllo di queste ultime,

Non vi sono notizie rilevanti non risultanti dallo stato patrimoniale. Inoltre 1’APSP non
possiede aziende controllate o collegate.

10) Se significativa, la ripartizione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni secondo categorie
di attivita e secondo aree geografiche.

Descrizione Saldo al 31/12/2023
Ricavi RSA — Casa di soggiorno € 2.633.628.53
Pasti esterni SAD €  25.34428
Totale €2.658.972 81

I ricavi sono totalmente maturati in Italia.

11) Ammontare dei proventi da partecipazioni, indicati nell'art. 2425, n. 15), diversi dai
dividendi.

L’ Ente non ha avuto proventi da partecipazioni di cui all'art. 2425, n. 15), diversi dai
dividendi.

12) La situazione degli interessi ed altri oneri finanziari, indicati nell’art.2425, n.17), relativi a
prestiti obbligazionari, a debiti verso banche, e altri,

Descrizione Saldo al 31/12/2023
Interessi attivi su conto corrente € 19.846,53
Altri interessi attivi € 0,00
Totale proventi finanziari € 19.846,53

Interessi passivi su conto corrente € 0,00
Interessi passivi a fomitori € 0,00
Altri interessi passivi € 0,00
Totale oneri finanziari € 0,00

13) La composizione delle voci “proventi straordinari” e “oneri straordinari” del conto
economico, quando il loro ammontare sia apprezzabile.

Per la parte straordinaria si evidenzia che con Pesercizio 2017 vi & stato I’adeguamento ai
nuovi principi contabili (o meglio gli aggiornamenti degli OIC — D.Lgs. 139/2015 e direttiva UE
34/20123/UE) che prevedono importanti modifiche nella struttura dei bilanci. Modifiche accolte e
fatte proprie dal DPR 7 del 17/03/2017.
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15) Il numero dei dipendenti ripartito per categoria.

~ DOTAZIONENRPOSTT
— = = DOTAZIONE COME DA
FIGURE PROFESSIONALL UVELLO [ SETTOREOPERATVO | tampo | femPo | fameo | fempo ';'l"r':_" totalen. |  REGOLAMENTO
"
Pl | Soore | 260re | 220r | 180re | POO™ i
Servig agsistenaali e
AUSILIARIC UNICO generali
Senid assistenziali @
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE | BASE genarali 1 1 0,50
OPERAIO SPECIALIZZATO EVOLUTO Serva generali 1 9 100
OPERATORE SOCIO SANITARIO EvoLuTo | Serdd ;::::‘im"’ €l 20 7 27 23,50
OPERATORE ANIMAZIONE EVOLUTO Senvzo di animazione 1 1 1,00
CUOCO SPECIALIZZATO EVOLUTO Senvizi generali 1 1 1,00
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO BASE Sendd Amministrativi 1 1 1 3 222
INFERMIERE PROFESSIONALE EVOLUTO Senvizl sanitarl ) 2 8 7.00
FISIOTERAPISTA EVOLUTO Serv sanitari 1 1 1,00
TERP EVOLUTD Senvizio TERP 1 1 0.50
FUNZICNARIO AMMINISTRATIVO BASE Serdd Amminisirati 1 1 0,50
Senia assistenzali
COORDINATORE BASE infermieristici 1 1 1,00
DIRETTORE AMMINISTRATIVO EVOLUTO | Seni Amministraiv 1 1 1,00

16) L’ammontare dei compensi spettanti agli amministratori ed ai sindaci, cnmulativamente
per ciascuna categoria.

Descrizione Compenso 2023
Amministratori € 25.545,00

17) Il numero e il valore nominale di ciascuna categoria di azioni della societa e il numero e il
valore nominale delle nuove azioni della societa sottoscritte durante I’ esercizio.

L’ Ente non ha emesso titoli di alcun genere.

18) Azioni di godimento, obbligazioni convertibili in azioni e titoli o valori similari emessi dall’
Ente.

L’ Ente non ha emesso titoli di alcun genere.
19) Altri strumenti finanziari emessi dall’ Ente.

L’ Ente non ha emesso strumenti finanziari di alcuna natura nell'esercizio.

19-bis) Finanziamenti effettuati da soci alla societa, ripartiti per scadenze ¢ con la separata
indicazione di quelli con clausola di postergazione rispetto agli altri creditori.

L’Ente non ha finanziamenti di tale tipologia.

20) Dati relativi ai patrimoni destinati ad uno specifico affare, richiesti dall'art. 2447-sepfies,
comma 3, c.c.
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L’ Ente non ha costituito patrimoni destinati a specifici affari.

21) Dati richiesti dall'art. 2447-decies, comma 8§, c.c.
Come gia precisato, 1’azienda non ha costituito patrimoni destinati a specifici affari.
22) Prospetto relativo alle operazioni di locazione finanziaria,

L’ Ente non ha contratti di locazione finanziaria in essere alla data del 31 dicembre 2023.

22-ter) Accordi.

Non ci sono stati accordi, non risultanti dallo stato patrimoniale, i cui rischi ¢ benefici da
essi derivanti siano stati significativi.

3 2k ok ek ok

INFORMAZIONI DI CUI ALL'ART. 2428 c.c., nn. 3 e 4

In conformita al disposto di cui all'art. 2435-bis, quarto comma, c.c., come richjamato
dall'art. 2478-bis c.c., si precisa che I’Ente non possiede, né nel corso dell'esercizio ha acquistato o
alienato, azioni o quote di societa.

o sl e ook

In merito al risultato di esercizio positivo per € 38.599.21 si provvedera al suo utilizzo cosi
come previsto dall’art.15 ¢.2 del D.P.Reg. 13 aprile 2006 n.4/L cosi come modificato dal D.P.Reg.
17 marzo 2017 n.7.

1l presente Bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa ¢
Rendiconto Finanziario, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria nonché il risultato economico dell’esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture
contabili.

e ook o ok ok
Signori Consiglieri,

Vi invito ad approvare il Bilancio di Esercizio al 31 dicembre 2023, costituito da Stato
patrimoniale, Conto economico, Nota integrativa e Relazione sull’andamento della gestione.

Grigno, 29/04/2024

F.to Il Presidente
Federica Voltolini
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Schema n. 1: Flusso delia gestione reddituale determinato con i metodo indiretto
A. Flussi finanziart derivanti dalla gestione reddituale {metodo Indiretto)

Utile {(perdita) dell’esercizio
Imposte sul reddito
Interessi passivi/{interessi attivi)
{Dividendi)
(Plusvalenze)/minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita
1. Utlle {perdita) dell’esercizlo prima d'imposte sul reddito, interessi, dividendi e
plus/minusvalenze da cessione

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale circolante netto
Accantonamenti ai fondi
Ammortamenti delle immobilizzazioni
Svalutazioni per perdite durevoli di valore
Altre rettifiche per elementi non monetari
2. Flusso finanziarlo prima delle variazioni del cen

Variazioni def capitale circolante netto
Decremento/({incremento) delle rimanenze
Decremento/{incremento) dei crediti vs clienti
Incremento/{decremento) dei debiti verso fornitori
Decremento/{incremento) ratei e risconti attivi
Incrementef{decremento) ratei e risconti passivi
Altre variazioni del capitale circolante netto
3. Flusso finanziarlo dopo le variazioni del cen

Altre rettifiche
Interessi incassati/{pagati)
(Imposte sul reddito pagate)
Dividendi incassati
Utilizzo dei fondi
4. Flusso finanziario dopo le altre rettifiche

Flusso finanzfario della gestione reddituale {A)
B. Flussi finanziari derlvanti dallattivita d’investimento

immeobilizzazloni materiali
{Investimenti)
Prezzo di realizzo disinvestimenti

Immobilizzaziont immateriali
{Investimenti)
Prezzo di realizzo disinvestimenti

Immobilizzazioni finanziarie
(Investimenti)
Prezzo di realizzo disinvestimenti

Attivita Finanzlarie non immobilizzate
(Investimenti)
Prezzo di realizzo disinvestimenti

Flusso finanziario dell’attivita di investimento {B)
€. Flussi finanziari derivanti dall’attivita di finanziamento

Mezzi di terzi
Incremento (decremento) debiti a breve verso banche
Accensione finanziamenti
Rimborso finanziamenti

Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento
Cessicne (acquisto} di azioni proprie
Dividendi (e acconti su dividendi) pagati
Flusso finanziario delf’attlvita di finanziamento {C}

incremento (decremento) delle disponibilita liquide {(atbzc)
Disponlbilita liquide al 1 gennaic
Disponibliiita liquide al 31 dicembre

2023

€38.599
€4.322
-€19.847

€0

€23.075

€112.726
€22.196
€0

€134.923

€£7.236
€22.422
€40.362
-€4.328
€25.545
£36.898
€128.135

€19.847
£ 14,810

-€38,955
-€33.918

€252.214

-€38.503
€38,503
€0

€0
€0
€0

-€7.825
€£7.825
€0

€0
€0
€0

-€46.328

€0
€0
€0

€0
€0
€0
€0

€ 205.886
€993.984
€ 1.199.870






CASA DI SOGGIORNO SUOR FILIPPINA DI GRIGNO

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

Via Vittorio Emanuele n. 131- 38055 Grigno (TN)
Tel. 0461/765118 — Fax 0461/765108

E-mail: info@apspgrigne.it pec: apsperigno@pec.it

RELAZIONE AL BILANCIO
—anno 2023 —




1. Premessa

Al Bilancio di Esercizio 2023 viene allegata la presente relazione, redatta in ottemperanza a
quanto stabilito dall’art.14 del Regolamento Regionale concernente la contabilita delle Azienda
Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n.4/L. successivamente
modificato con D.P.Reg. 13/12/2007 n.12/L. Tale articolo recita quanto segue: “la relazione
illustrativa sull’andamento della gestione esprime le valutazioni di efficacia dell’azione condotta
sulla base dei risultati conseguiti, in rapporto ai programmi ed ai costi sostenuti. Essa tiene conto
delle risultanze del controllo di gestione ¢ delle relazioni dell’organo di revisione contabile”. Anche
il vigente Regolamento di Contabilita dell’azienda prevede tale relazione.

La “Casa di Soggiorno Suor Filippina di Grigno” nasce ufficialmente come Azienda
Pubblica di Servizi alla Persona il 01/01/2008, a seguito della frasformazione della natura giuridica
dell’Ente dettata dalla legge regionale n.7/2005. A partire da tale data I’ordinamento finanziario e
contabile dell’azienda & improntato su una contabilitd di tipo economico, basato sul metodo della
partita doppia, cosi come previsto dalla nuova normativa.

La sperimentazione di tale sistema & stata effettuata ancor prima, nel corso del 2007, e ¢io ha
permesso, a seguito del controllo della Giunta Provinciale sulla documentazione attestante la tenuta
della contabilitd economica in forma sperimentale durante quel periodo, di essere esonerati dalla
tenuta della contabilita finanziaria nel primo anno di vita del nuovo ente.

L’esercizio 2023 rappresenta pertanto il sedicesimo anno di vita di questa A.P.S.P..

2. Dati riassuntivi su presenze ospiti, etd media, principali patologie

Per poter valutare in modo esauriente il servizio svolto dall’A.P.S.P. “Casa di Soggiorno
Suor Filippina di Grigno” ¢ utile considerare anche i dati relativi alle presenze in struttura.

Nel corso del 2023 la situazione ¢ stata la seguente:

- Pazienda ha erogato n. 21.858 giornate di degenza effettiva, a fronte della seguente
disponibilita di posti letto:

e 1n.49 posti letto provvisoriamente accreditati RSA e finanziati (deliberazione G.P. di
Trento n.2891/2009);

¢ n.1 posto letto provvisoriamente accreditato RSA ma non finanziato;

® 1.2 posti letto destinati a casa di soggiorno;

e n,10 posti letto autorizzati ma non accreditati (determinazioni del Dirigente della
PAT n.36 del 13/03/2012 e n.98 del 03/07/2015).

Per i posti letto di libero mercato (pill extra PAT), a fronte di una previsione complessiva
che vedeva una occupazione teorica di n. 2920 giornate vi ¢ stata una presenza effettiva pari a n.

3577 giornate.
Per i posti letto destinati ad urgenze non procrastinabili non vi sono state presenze.
Le giornate di assenza dovute al ricovero ospedaliero oppure al rientro in famiglia, sono

state n. 220.
Nel 2023 si sono verificati n. 38 ingressi e n.36 uscite (di cui n. 9 per trasferimento in altra

RSA e n. 6 per rientro a domicilio).

L’etd media in anni dei n. 62 ospiti (12 maschi e 50 femmine) presenti al 31/12/2023 & la
seguente:



Eta media in anni Unitd presenti
Maschi Femmine Entrambi Entrambi
RSA 80,36 85,92 83,14 49
UNP - - - -
CASA DI SOGGIORNO 80 84 82 2
LIBERO MERCATO - 87,70 87,70 10
EXTRA PAT - 36 86 1
GENERALE 80,33 84,62 83,79 62

Dai dati a disposizione e da quanto dichiarato dal medico della struttura emerge una sorta di
stabilizzazione dell’etd media degli ospiti a cui si accompagna spesso anche un aggravamento delia
condizione di salute.

Le patologie che pitl frequentemente sono state monitorare attraverso visite mediche
periodiche ed opportuni esami ematochimici e strumentali, sono state di carattere cardiovascolare e
cerebrovascolare. La struttura si & avvalsa anche di consulenze specialistiche.

3. Relazione scostamento Budget — Consuntivo 2023

Le motivazioni dello scostamento dal budget possono essere molteplici ¢ dipendono da
diversi fattori interni ed esterni all'azienda, come variazioni nei costi delle materie prime,
fluttuazioni dei mercati finanziari, cambiamenti normativi o errori di valutazione nelle previsioni.

E quindi importante identificare con precisione le cause di queste variazioni per adottare le
misure necessarie a correggere i problemi e migliorare il processo di pianificazione finanziaria.

I principali scostamenti riscontrati rispetto al budget predisposto sono in sintesi:

* RETTE DI DEGENZA: Maggior ricavo dalle rette rispetto al budget previsto dovuto
ad una maggior copertura dei posti letti, confermando la tendenza post Covid ad un
ritorno di richieste a libero mercato da parte del territorio (a fronte di un’occupazione
teorica prevista di n. 2920 giornate vi & stata una presenza effettiva pari a n. 3577
giornate);

e CONTRIBUTI CONTO ESERCIZIO: Maggior ricavo di € 118.605,32 rispetto al
budget derivante da maggiori contributi ricevuti da parte della PAT (ricalcolo quota
spettante comprensiva degli arretrati contrattuali del personale dipendente);

¢ COSTIPERSONALE:

o Minor ricavo di € 47.671,95 dovuto alla conclusione del rapporto di lavoro
del Direttore con conseguente cessazione delle convenzioni in atto con altre
due A.P.S.P. e all’assenza del personale di cucina del quale da capitolato &
previsto il rimborso;

o Minor costo del personale di cucina a seguito dell’assenza sopra citata;

o Maggior costo di € 10.406.56 alla voce “consulenze e collaborazioni” causato
dalla necessitd di attivare una convenzione per i mesi di novembre e
dicembre per I’utilizzo del Direttore di un’altra A.p.s.p. per coprire il posto
resosi vacante;

o Minor costo di € 25.953,79 per il personale amministrativo derivante dalla
mancata sostituzione del personale in pianta organica e dalle dimissioni di
una dipendente di ottobre non coperta fino a gennaio 2024;

o Maggior costo del personale assistenziale di € 27.128.62 dovuto alla
sostituzioni non prevedibili;

e SERVIZI:



o Maggior costo di € 37.238,76 per gli infermieri libero professionisti rispetto
al budget, per sopperire alla mancanza di personale infermieristico;

o Minor spesa di € 10.612,00 dovuta alla mancanza del coordinatore negli
ultimi 2 mesi dell’annc (dimissioni del libero professionista);

e SERVIZI APPALTATI: Maggior costo di € 37.267,14 relativamente al servizio di
ristorazione dovuta al maggior numero di utenti presenti in struttura e all’aumento
dell’inflazione;

o UTENZE: Minor costo relativo all’utenza del gas di € 22.208,18 dovuto
principalmente alla diminuzione dei costi di materia prima ed anche al minor
consumo grazie alle condizioni meteorologiche favorevoli;

¢ ONERI DI GESTIONE VARI: Maggior costo di € 8.662,00 dovuto al risarcimento
dato ad un dipendente a seguito conciliazione causa legale;

¢ PROVENTI FINANZIARI: Maggior ricavo di € 19.796,53 derivante dagli interessi
sul contro corrente, non ipotizzabili visto 1’andamento del mercato negli ultimi anni.

Grigno, 29/04/2024
F.to 1l Direttore
dott.ssa Anna Corradini
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Relazione del revisore indipendente al bilancio chiuso al 31 dicembre 2023

Al Consiglie di Amministrazione della Casa di soggiorno Suor Filippina di Grigno A.P.5.P., con sede in Via
Vittorio Emanuele n. 131, Grigno (TN), con codice fiscale 01584010225,

Relazione sulla revisione legale del bilancio di esercizio

Giudizio
Ho svolto la revisione legale dell’allegato bilancio d’esercizio della Casa di soggiorno Suor Filippina di
Grigno A.P.S.P. chiuso al 31/12/2023, costituito dallo Stato patrimoniale, dal Conto economico,
Rendiconto finanziario per I'esercizio chiuso a tale data e dalla Nota integrativa.

A mio giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della sitvazione
patrimoniale e finanziaria della Casa di soggiorno Suor Filippina di Grigno A.P.S.P. al 31/12/2023, de!
risultato economico e dei flussi di disponibilita liquide per I'esercizio chiuso a tale data, in conformita alle
norme italiane che ne disciplinano i criterf di redazione.

Elementi alla base del giudizio
Ho svoita la revisione legale in conformita ai principi di revisione internazionali {ISA ltalia). Le mie
responsabilitd ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita del revisore
per la revisione legale del bilancie d’esercizio della presente relazione.
Sono indipendente rispetto alla A.P.5.P. in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di
indipendenza applicabili nelFordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.
Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio.

Responsabilita degli amministratori per il bilancio d’asercizio
Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformitd alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o
a comportamenti o eventi non intenzionali.
Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della societa di continuare a operare
come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per |'appropriatezza
dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per un’adeguata informativa in materia.
Gli amministratori utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio
d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liguidazione della societa o
per I'interruzione dell’attivitd o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Responsabilita del revisore per la revisione legale del bilancio d’esercizio
I miei obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo complesso
non contenga errori significativi, dovuti a frodi o0 a comportamenti o eventi non intenzionali, e Femissione
di una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello
elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione legale svolta in conformit} ai
principi di revisione internazionali ISA Italia individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli
errori possono derivare da frodi o da comportament! o eventi non intenzionali e sono considerati
significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme,
siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio
d’esercizio.
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Nell'ambito della revisione legale svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA ltalia, ho
esercitato il giudizio professionale e ho mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della
revisione legale. Inoltre:

¢ ho identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali
rischi; ho acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio. Il rischio
di non individuare un errore significative dovute a frodi & pil elevato rispetto al rischio di non
individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la
frode pud implicare 'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni
fuorvianti o ferzature del controllo interno;

= ho acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione legale allo scopo
di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze € non per esprimere un giudizio
sull’efficacia del controllo interno della societa;

* ho valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime
contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

* sono giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte degli amministratori del
presupposto detla continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi
significativi sulla capacita della societa di continuare ad operare. In presenza di un’incertezza
significativa, sonc tenuto a richiamare 'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa
informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza
nella formulazione del mio giudizio. Le mie conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti
fino alla data della presente relazione;

*  ho valutato la presentazicne, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo complesso,
inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in
maodo da fornire una corretta rappresentazione;

* ho comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato come
richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione legale
e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno
identificate nel corso della revisione stessa.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio
ai sensi deif'art. 14 c. 2 let. e) D. Lgs. 39/2010

Gli amministratori della Casa di soggiorno Suor Filippina di Grigno A.P.5.P. sono responsabili per la
predispasizione della relazione sulla gestione al 31/12/2023, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio
d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Ho svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n.720B al fine di esprimere-un giudizio
sulla coerenza della relazione sulla gestione, con il bilancio d'esercizio al 31/12/2023 e sulla conformita
della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.

A mio giudizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della societs 31/12/2023
ed & redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferirento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lett. e), del D. Lgs. 39/2010, rilasciata sulla
base delle conoscenze e della comprensione dellimpresa e del relativo contesto acquisite nel corso
dell’attivita di revisione, non ho alcunché da ripottare.
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Giudizio sul rispetto delle Direttive triennali 2021-2023 alle Azienda Pubbliche di Servizi alla Persona
per il conseguimento degli obblighi per la razionalizzazione e qualificazione delle spese ai sensi
dell’art. 2 comma 2 della LP 27/2010 - Detibera 6.P. n. 2187 del 22/12/2020
Nel corso dell’esercizio la Casa di soggiorno Suor Filippina di Grigno A.P.S.P. ha rispettato le direttive
impartite in materia di bilancio, nonché il rispetto delle direttive provinciali per le AP.S.P. disposte dalla
Giunta Provinciale con deliberazione n. 2187 del 22 dicembre 2020.
Si evidenzia che nell’anno 2023 non sono stati assunti incarichi di consulenza e collaborazione di importo
superiore rispetto a quanto stabilito dalla direttiva provinciale e non sono state poste in essere operaziont
di indebitamento. Inoltre, sono state portate avanti le procedure di razionalizzazione dei processi di
acquisto di beni e servizi, affidamento di contratti di lavoro e procedure per I'assunzione del personale
mediante aggregazione con altre A.P.S.P. ed & stato rispettato quanto impartito in merito al divieto di
turnover del personale amministrativo. Sono stati anche implementate delle procedure per
I'efficientamento strutturale e la trasmissione dei dati di bilancio e di gestione alla Provincia Autonoma di

Trento.

Trento, 23 aprile 2024

IL REVISORE UNICO
- Dott.ssa Martina Tomio —
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APSP — CASA DI SOGGIORNO
SUOR FILIPPINA DI GRIGNO

Seduta del 29/04/2024

Parere ai sensi ed effetti art.9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, nr.7

Oggetto: Approvazione del Bilancio di Esercizio anno 2023 e relativi allegati.

Vista la proposta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione e la documentazione dj
supporto ed istruttoria in ordine al provvedimento sopra esposto, si esprime, ai sensi dell’art.9, c.4
della L.R. 21 settembre 2005 n.7, parere POSITIVO in ordine alla regolaritd tecnico —
amministrativa nonché contabile, senza osservazioni.

Grigno, 29/04/2024 F.to Il Direttore Amministrativo
Dott.ssa Anna Corradini







Verbale letto, confermato e sottoscritto.

F.to LA PRESIDENTE
Federica Voltolini

F.to IL CONSIGLIERE F.to IL DIRETTORE
DESIGNATO Dott.ssa Anna Corradini
Lucia Minati

ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA®

La presente delibera viene pubblicata in data 09/05/2024 all’albo della Ap.s.p. “Casa di
Soggiomo Suor Filippina di Grigno” per dieci giorni consecutivi, ai sensi del combinato disposto
dell’art.32 della L.69/2009 e dell’art.20 della L.R. 7/2005 cosi come modificato dail’art.] lettera e)
della L.R. n.9/2016.

Deliberazione non soggetta a controllo di legittimita, ai sensi dell’art.19 della
L.R.21.09.2005 n.7.
Inviata alla Giunta Provinciale di Trento in data / e divenuta

esecutiva in data /

Il Direttore
F.to Dott. Anna Corradini
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